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KRETINGOS RAJONO KULTUROS CENTRO
LIAUDISKOS MUZIKOS ANSAMBLIO ,,KITEP* VADOVO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Kretingos rajono kultiros centro (toliau — Kultiros centras) liaudiskos muzikos
ansamblio ,,Kitep* vadovas (toliau — ansamblio vadovas) yra Kultiiros centro darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutarti, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Kultiiros centro direktoriui.

2. Ansamblio vadova priima i darba ir i§ jo atleidzia, nustato tarnybinj atlyginima, skiria
drausmines nuobaudas Kulttiros centro direktorius.

3. Ansamblio vadovas darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Kretingos
rajono kultiros centro nuostatais, darbo sutartimi, Siais nuostatais, Kultiiros centro direktoriaus
1sakymais, vidaus tvarkos taisyklémis, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

Il. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ANSAMBLIO VADOVUI

4. Tureti aukstaji arba aukStesniji muzikini iSsilavinima.

5. Gebeti:

5.1. suburti liaudiskos muzikos ansamblj, savarankiSkai organizuoti jo darba ir jam
vadovauti;

5.2. groti vienu ar keliais liaudies intrumentais;

5.3. dirbti komandoije;

5.4. taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis raStu ir ZodZiu.

6. ISmanyti ansamblio darbo specifika, vokalinio meno, liaudisko muzikavimo ypatumus bei
karybisko pritaikymo scenoje galimybes.

7. Biti kuirybiskas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.

8. Elgesiu ir veikla nepaZeisti etikos principy ir taisykliy..

111.ANSAMBLIO VADOVO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

9. Atrinkti ir priimti { ansamblj (ar parengiamaja grupg) naujus narius.
10. Planuoti ir organizuoti ansamblio darba, kiirybing veikla:

10.1. sudaryti mety veiklos programa;

10.2. parinkti repertuarg ir ji nuolat atnaujinti:

10.2.1. rinktis karinius i$ leidiniy bibliotekose,

10.2.2. rinkti ir kaupti liaudies kiirybos pavyzdzius;

10.3. aranzuoti karinius;

10.4. paruosti natas ir tvarkyti natoteka;

10.5. diegti ansamblio dalyviams muzikos supratimo pradmenis;

10.6. parengti ansamblj koncertams, konkursams, festivaliams;

10.7. kelti ansamblio meninj lygj;

10.8. ugdyti ansamblio nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiira;
10.9. prireikus rezisuoti koncertines programas;

10.10. organizuoti koncertus ir koncertines iSvykas;

10.11. rapintis ansamblio reklamine medziaga ir jos sklaida;

10.12. rapintis ansamblio koncertiniy drabuziy, instrumenty priezitira bei jy atnaujinimu;
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10.13. darbo sezono pradzioje pateikti Kultiiros centro direktoriui tvirtinti ansamblio
veiklos programa;

10.14. pildyti ansamblio darbo apskaitos zurnalus;

10.15. pateikti darbo ataskaitas ir informacing medziaga.

11. Vadovauti ansamblio repeticijoms (individualioms, grupinéms ir jungtinéms).

12. Vykdyti atlikéjo funkcijas: dainuoti, groti, vadovauti koncerty metu;

13. Kaupti dalyking, repertuaro bei metoding literatiira.

14. Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis,
kultiiros ir Svietimo istaigomis.

15. Nuolat gilinti zinias, kelti profesing kvalifikacija Lietuvos liaudies kultiiros centro,
Kretingos rajono kultiros centro ir kituose kultiiros darbuotojams rengiamuose kursuose ir
seminaruose, uzsiimti savisvieta.

16. Laikytis darbo saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimuy.

17. Teikti sitlymus dél kultiiriniy renginiy planavimo.

18. Padéti rengti Kulttros centro renginius.

19. Vykadyti kitus vienkartinius Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla.

20. Tausoti Kulttros centro nuosavybg.

IV.ANSAMBLIO VADOVO TEISES

21. Ansamblio vadovas turi teisg:

21.1. i tinkamas darbo salygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

21.2. gauti istatymuy ir kity teis€s akty nustatyta darbo uzmokesti;

21.3. sitlyti, inicijuoti ir organizuoti ivairias $ventes, renginius ar Kitokius projektus,
susijusius su savo kolektyvo meniniu Zanru;

21.4. gavus Kultiiros centro direktoriaus nurodyma atlikti Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimams prieStaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, rastu paaiskinant atsisakymo
motyvus;

21.5. turéti ir kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams.

V. ANSAMBLIO VADOVO ATSAKOMYBE

22. Ansamblio vadovas atsako:

22.1. uz ansamblio, kuriam vadovauja, meninj lygi;

22.2. uz tai, kad ansamblis kasmet paruosty naujas programas ir parodyty jas visuomenei;

22.3. uz tai, kad ansamblis laiku dalyvauty Kultiiros centro ar jo filialo organizuojamuose
renginiuose ar jvairiuose projektuose;

22.4. uz ansamblio darbo apskaitos zurnaly duomeny tiksluma;

22.5. uz darbo ataskaity duomeny tiksluma;

22.6. uz ansambliui patikétus koncertinius drabuZzius bei kitas materialines vertybes.

SusipaZinau ir {sipareigoju juos

vykdyti:

(parasas)

(vardas, pavard¢)
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